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SUPERIOR SEQUENCIAL EM GESTÃO DE PEQUENAS EMPRESAS 
 

Natureza da pequena empresa: características da pequena empresa (aspectos administrativos, 
tarefas, estruturas, recursos humanos, ambiente interno e externo e tecnologia). - Aspectos sociais das 
pequenas empresas. - Processo de constituição de empresas. - Aspectos legais, organizacionais, 
gerenciais, operacionais e de mercado. - Órgãos fomentadores da pequena empresa. Nossa plataforma 
(EAD) traz o que há de mais moderno disponibilizando aos alunos, de forma dinâmica, onde o aluno poderá 
fazer seu curso online em qualquer horário e em qualquer lugar.  
 
TITULAÇÃO DO CURSO: SUPERIOR SEQUENCIAL EM GESTÃO DE PEQUENAS EMPRESAS 
 
MODALIDADE: 100% EAD. 
 
DURAÇÃO DO CURSO: 06 Meses.       CARGA HORÁRIA DO CURSO: 560H. 
 
INÍCIO DO CURSO: Imediato. 
 
VALOR DO INVESTIMENTO: Fale com sua consultora. 
 

 

CURSO SUPERIOR SEQUENCIAL EM GESTÃO DE PEQUENAS EMPRESAS 

DURAÇÃO: 06 Meses  INVESTIMENTOS: Sob consulta 

ÁREA DO CONHECIMENTO: GESTÃO CARGA 
HORÁRIA  

 DISCIPLINAS FIXAS  

01 INTRODUÇÃO À EAD 80 

02 EMPREENDEDORISMO 80 
03 PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 80 
04 FUNDAMENTOS DA ADMINISTRAÇÃO 80 
   
 DISCIPLINAS SELETIVAS  
01 FUNDAMENTOS CONTÁBEIS 80 

02 FUNDAMENTOS DE MARKETING 80 

03 GESTÃO COMERCIAL 80 

04 GESTÃO DA QUALIDADE 80 

05 GESTÃO DE COMPRAS E NEGOCIAÇÃO 80 

06 ELABORAÇÃO E GESTÃO DE CONTRATOS 80 

07 GESTÃO DE DEPARTAMENTO PESSOAL 80 

08 GESTÃO DE MATERIAIS 80 

09 GESTÃO DE PROJETOS 80 

10 GESTÃO DE STARTUPS 80 

11 ESTRATÉGIAS DE GESTÃO E ORGANIZAÇÃO EMPRESARIAL 80 

12 MATEMÁTICA FINANCEIRA 80 

13 GESTÃO DE TIMES - MÉTODOS ÁGEIS 80 

14 GESTÃO ESTRATÉGICA DE CUSTOS 80 

15 GOVERNANÇA CORPORATIVA, CONTROLE INTERNO E COMPLIANCE 80 

16 GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 80 

  


